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План работы
с молодыми и начинающими педагогами   
на 2020-2021 учебный год

	Сроки
	Мероприятия
	Формы работы
	Ответственные

	Август
	Знакомство со школой, ее традициями, правилами внутреннего распорядка. 
	Собеседование.
	Директор школы

	
	Инструктаж по ведению школьной документации:  классных журналов, журналов внеурочной деятельности, дневников и тетрадей обучающихся,   рабочих программ,  календарно-тематического планирования, поурочных планов. 
	Собеседование.
	Зам.директора по УВР

	Сентябрь
	Изучение программ, учебников, методических   пособий, критериев оценок. Корректирование  тематического планирования рабочих программ в соответствии с выбранными учебниками.
	Заседание  МО
	Рук.МО

	
	Выбор темы самообразования. Составление плана работы по реализации темы самообразования.
	Собеседование 
	Рук.МО

	
	Совместная работа молодых педагогов и наставников по   оформлению школьной документации:  классных журналов, журналов внеурочной деятельности,  дневников и тетрадей обучающихся.      
	Практикум 
	Педагог-наставник

	
	Проверка оформления школьной документации:  классных журналов, журналов внеурочной деятельности, дневников и тетрадей обучающихся.
	Проверка документации
	Зам.директора по УВР

	
	Планирование воспитательной работы на год. 
	Собеседование.
	Зам.директора  по ВР

	
	Составление плана воспитательной работы класса
	Практикум
	Педагог-наставник

	Октябрь
	Изучение требований к плану-конспекту. 
	Собеседование 
	Зам.директора по УВР

	
	Совместная работа молодых педагогов и наставников по планированию уроков.
	Практикум 
	Педагог-наставник

	
	Посещение уроков  педагога-наставника	
	Уроки-показы
	Зам.директора по УВР

	
	Проведение уроков молодыми педагогами по совместно составленным конспектам
	Анализ уроков
	Педагог-наставник

	
	Консультация по выставлению оценок за четверть
	Собеседование 
	Зам.директора 
по УВР

	
	Методика проведения родительских собраний.
	Собеседование.
	Зам.директора  по ВР

	
	Взаимопосещение родительских собраний 
	Анализ  и самоанализ род.собрания
	Педагог-наставник

	Ноябрь
	Обсуждение  итогов 1 четверти
Прохождение программы
	Собеседование 
	Зам директора 
по УВР

	
	Изучение разных форм самоанализа урока. Обучение самоанализу  урока.  
	Собеседование 
	Зам директора 
по УВР

	
	Посещение уроков  опытных педагогов с последующим самоанализом.
	Уроки-показы
	Зам.директора по УВР

	
	Посещение уроков   молодых специалистов с последующим самоанализом.
	Самоанализ уроков
	Педагог-наставник

	
	Методика проведения классного часа. 
	Собеседование
	Зам.директора по ВР

	
	Взаимопосещение  классных часов.
	Анализ  и самоанализ
кл.часа
	Педагог-наставник

	Декабрь
	Требования к  анализу разных видов  контрольных работ. Система  проверки и работа над ошибками, 
	Собеседование
	Зам.директора по УВР

	
	Совместная работа молодых педагогов и наставников по проверке контрольных работ и отработке ошибок.
	Практикум 
	Педагог-наставник

	
	Посещение уроков у опытных педагогов с целью изучения проведения работы над ошибками
	Уроки-показы
	Зам.директора по УВР

	
	Посещение уроков у молодых педагогов с целью изучения проведения работы над ошибками
	Самоанализ урока
	Педагог-наставник

	
	Работа с разно мотивированными обучающимися. Предупреждение неуспеваемости.
	Собеседование
	Зам.директора по УВР

	
	Методика проведения праздника. 
	Собеседование 
	Зам.директора по ВР

	
	Взаимопосещение праздников 
	Анализ праздника
	Педагог-наставник

	Январь
	Обсуждение  итогов 2 четверти 
Прохождение программы за первое полугодие
	Собеседование 
	Зам директора 
по УВР

	
	Отчёт по теме самообразования
	Заседание  МО
	Рук.МО

	Февраль
	Формы  и методы  организации учебной деятельности обучающихся.
	Мастер-класс   
	Педагог-наставник

	
	Посещение уроков у опытных педагогов  с целью показа разных форм и методов организации учебной деятельности обучающихся.
	Уроки-показы
	Зам.директора по УВР

	
	Посещение уроков у молодых специалистов с целью изучения  форм и методов организации учебной деятельности обучающихся.
	Самоанализ урока
	Педагог-наставник

	
	Методика проведения внеклассных мероприятий. 
	Собеседование 
	Зам.директора по ВР

	
	Взаимопосещение   внеклассных мероприятий
	Анализ праздника
	Педагог-наставник

	Март
	Формы  и способы опроса  обучающихся
	Мастер-класс
	Педагог-наставник

	
	Посещение уроков у опытных педагогов с целью изучения системы опроса обучающихся.
	Уроки-показы
	Зам.директора по УВР

	
	Посещение уроков у молодых специалистов с целью изучения   форм и способов опроса обучающихся.
	Самоанализ урока
	Педагог-наставник

	
	Индивидуальная работа  с обучающимися  с разной мотивацией к обучению.
	Собеседование
	Зам.директора по УВР

	
	Работа с органами самоуправления.
	Собеседование 
	Зам.директора по ВР

	
	Взаимопосещение  классных собраний.
	Анализ праздника
	Педагог-наставник

	Апрель
	Обсуждение  итогов 3 четверти
Прохождение программы
	Собеседование 
	Зам директора 
по УВР

	
	Формы  и методы повторения материала с обучающимися.
	Мастер-класс
	Педагог-наставник

	
	Посещение уроков у опытных педагогов   с целью показа   разных  форм и методов повторения материала  с обучающимися.
	Уроки-показы
	Зам.директора по УВР

	
	Посещение уроков у молодых специалистов с целью изучения  форм и методов организации повторения материала с обучающимися.
	Самоанализ урока
	Педагог-наставник

	
	Методы диагностики воспитательного процесса.  .
	Собеседование 
	Зам.директора по ВР

	
	Планирование воспитательной работы на основе диагностики
	Практикум
	Педагог-наставник

	Май 
	Подведение итогов работы за год
Прохождение программ
	Собеседование 
	 Зам.директора по УВР

	
	Итоги воспитательной работы за год
	Собеседование 
	Зам.директора по УВР

	
	Подготовка открытого урока
	Урок-показ
	Молодой специалист

	
	Отчёт по теме самообразования
	Заседание МО
	Рук.МО
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